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2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhaszni tevékenységek bemutatasa

A jelenleg is tobbségi allami tulajdonban allé6 nonprofit kft. kiildetése, hogy a Nyugat-dunantuli Régio teriiletén segitse
az egyUttmUkddésre alapozott térség- és gazdasagfejlesztési folyamatok elindulasat és megvaldsulasat. Célja, hogy a
megyei- és régids szinten egyarant felerdsitse, novelve a fejlesztési programok hatékonysagat. Kiemelten fontos
szdmunkra a teriletfejlesztés- és a vidékfejlesztés szempontrendszerének és mddszertandnak harmonizalasara épild
magas szinvonall szakmai szolgaltatd tevékenység feltételrendszerének megteremtése.

A fenti célok elérése érdekében a szervezet az aldbbi harom f6 terileten végez tevékenységeket:

L Hataron atnyulé fejlesztések: Valamennyi hatarszakasz vonatkozasadban cél a régidban és a hatar tuloldalan
mUkodd szakmai szervezetek két- és tobboldald partnerségi projektjeinek segitése, Uj projektek inditdsa kiemelten a
teriilet- és vidékfejlesztési tervezés és egyuttmiikodés teriletén.

IL Transznaciondlis projektek: Az Eurépai Unidban felgytlemlett fejlesztési tapasztalatok atadasa- és az orszagok
kozotti fejlesztési munka megerdsitése céljdbol szervezetiink kiemelt figyelmet fordit transznacionalis projektek
megvalositasara. Elsésorban az INTERREG Europe, a CENTRAL és a Danube programok keretei kozott toreksziink a
halozati egylttmikodések felerdsitésére, melynek sordn kiemelten kezeljik a régién belili stratégiai partnereinkkel
kdzosen megjeldlt tématerileteket (helyi gazdasagfejlesztés, vallalati halézatok- és klaszterek, zold gazdasag, vidéki
térségek felzdrkdztatasa, szocidlis gazdasadg, csalddbarat intézkedések, dnkéntesség és kdzdsségi alapu fejlesztések,
szellemi kulturélis 6rokség védelme, stb.)

IIL Terllet- és vidékfejlesztési programok, hazai projektek: Alapvetéen a régidén- és az orszaghataron belil
megvalosulé szakmai munka tartozik ide. Céglink tobb éve foglalkozik a terilet- és vidékfejlesztés atfogd témajaval,
melyet kollégdink esetenként tobb tiz éves tapasztalatdra tdmaszkodva tudunk képviselni. Emellett a régidban
megvalosuld projektek hatékonysagéat noveld szolgaltatdsokat (projektmenedzsment-segités, pénzigyi tanacsadas,
tertleti elemzés- és tervezés, stb.) is végziink. Konzorciumi partnerként helyi foglalkoztatasi egylttmkodési projektek
megvalositasaban vesziink részt.



3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

L. kdzhasznu tevékenység megnevezése: i i 3 i
Tudomanyos tevékenység, kutatas

A kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciordl szold
2004. évi CXXXIV. torvény 5.8 (3) bekezdése szerint a TTI
kozhasznl tevekenységhez kapcsolodo kozfeladat, stratégia kialakitisdban a Kormany egyittmikédik a
jogszabalyhely: tudomanyos élet képviseldivel, a véllalkozasokkal, valamint a
tarsadalmi, gazdasagi érdekképviseletekkel és mas civil
szervezetekkel — ezen cél teljesitését kivanja kdzvetve szolgalni
a tarsasag az emlitett tevékenységgel.

a kézhasznu tevékenység célcsoportja: Helyi kozosségek, regiondlis fejlesztési szervezetek, a régié
fejlesztésében érdekelt vallalkozasok

a kdzhasznu tevékenységbdl részesiilék 1étszama:

a kozhasznu tevékenység fébb eredményei: A tarsasag elvégezte a projekttervek alapjan a ra, mint projektpartnerre
idéaranyosan juto feladatokat a kovetkezd projektekben:

Hataron atnyulé projektek:

SMART PANNONIA AT-HU: A SMART Pannonia projekt az osztrdk-magyar hatartérség - mint ,funkciondlis régi¢" -
kdzosségi kozlekedésének fenntarthatd és ,okos”, a két tagallam kozos érdekei mentén torténd fejlesztését tlzte ki célul.
A hataron atnyulé mobilitas a programteriilet valamennyi térségében jelentds kihivasokkal kiizd, melyeket csak hataron
atnyld médon lehet hatékonyan kezelni. Igy a projekt alapveté célja hatékony és fenntarthatd hataron atnyuld koézos
kozlekedési egylittmlkddés megalapozasa a fenntarthaté mobilitas erdsitése érdekében, ugy lokalis, mint regionalis
szinten.

A projekt keretében kidolgozasra kerilt egy szakértdi tanulmany, melyben megvizsgaltuk a hataron atnyulé kozlekedési
szOvetség kialakitasanak feltételeit. EQy, a német-cseh illetve német-lengyel hatéartérségbe iranyuld tanulményudt soran
olyan eurdpai j6 példak kerlltek megtekintésre, ahol a hataron atnyul6 kozlekedési szovetség mar példamutatdé médon
mukodik. Fejlesztésre kerilt tovabba egy multimodalis GUtvonaltervezé, ami fontos innovativ informatikai megoldasokra
tdmaszkodik és a mobilitasi informaciok mellett az 6koldgiai labnyomrél, CO2 kibocsatasokrdl is tajékoztatast nyujt.

A SMART Pannonia projekt keretében a hataron atnyulé kozlekedési platform létrehozasaval és az érdekelt felek kozti
rendszeres talalkozék segitségével egy hatékony, "okos" és fenntarthatdé hataron atnydld kozods kozlekedési
egyUttmUkodés jott létre az osztrdk-magyar hatartérségben.

Connreg AT-HU: a projekt célja egyrészt a meglévd helyi és regionalis halézatok hataron atnydld egyiittmikddésbe
torténd bevondsa, masrészt a meglévd és jovobeli projektszereplék szamara lehetéség biztositdsa a 2020 utani
egyUttmUkodési teriletek, témak meghatarozasara és kidolgozasara. A projekt keretében az osztrak-magyar hataron
atnyulé egyuttmuikodésben aktiv szervezetek szamara hataron atnyuléan relevans post-2020 projekttémak kerdiltek
beazonositasra 2019. elsé félévében. Ehhez kapcsoléddan lekérdezés keril lebonyolitasra a hatartérségben online
felmérés és mélyinterju keretében a hatartérség jelenlegi projektszerepléinek kérében, post 2020 workshopok kerdiltek
lebonyolitasra négy témaban. A felmérés és a szakmai muihelyek eredményei egy kétnyelvl, Eredményprotokoll nevi
dokumentumban keriiltek 0sszefoglalasra. A szakmai szervezetek megszolitdsan tul outdoor rendezvények keretében
osztrak és magyar oldalon egy roadshow kerlt lebonyolitasra, a szélesebb korl nyilvanossag, a lakossag megszélitasara.
A projekt juniusban egy zaré konferenciaval lezarult.

Iron Curtain Cycling SI-HU: a vilaghdborik utdn meghuzott hatarszakaszok, a Vasfliggony évtizedekre elvagta
egymastol a korabban egységes foldrajzi, néprajzi tajegységet jelentd szlovén-magyar hatarvidéket. A korabbi
kapcsolatok elhaltak, a falvak tarsadalmi, gazdasagi szempontbdl is hanyatlasnak indultak. Célunk az EuroVelo13
Utvonalra, mint fé észak-dél irdnyl tengelyre racsatlakozd helyi, térségi kerékparozhat6é Utvonalak rendszerbe
foglaldsaval, a kerékparosbarat szolgaltataskor és kiegészitd kinalat |étrehozasaval egy 6sszefliggd CBC kerékpéros
desztinacié kialakitasa, integralva a hatartérséget az EuroVelo nemzetkdzi rendszerébe.



2019 soran az IronCurtainCycling projekt keretében, a Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. szervezésében megvaldsult az
EuroVelo 13 nemzetkdzi konferencia és nyilt nap, ahol nem masod vagy harmadkézbdl értesiilhettek az eredményekrél
a hazai és nemzetkdzi kerékparozas képviseldi és érdeklé6ddi, hanem a teriilet szakértdi kozé sorolt magyar és kilfoldi
szakemberek szdmoltak be a jelenlegi és vart eredményekrél. A rendezvény megszervezése mellett a Bécsi Argus
Fesztivalon képviselte a cég a projektet. A 2019-es évben elékésziileti munkéak kezdédtek meg 3 Zala megyei helyszinen.
Lovésziban, Szijartéhazan, illetve Gaborjanhazan fedett, szemetessel ellatott kerékparos pihendhely kialakitasara keril
sor, mely 2020 elején fog megvaldsulni.

Green Line SI-HU: a Green Line projekt a tudas és a tapasztalat atadasara 0sszpontosit, ami az érintett szervezetek —
partnerek — kapacitasanak bdvitéséhez és az intézményi egylttmikodés — partnerek, telepilések, allami szervezetek —
képességének noveléséhez vezet. Mindezt annak érdekében, hogy a kdrnyezetvédelem, az energiahatékonysag és a
megujulé energia hasznalatanak hataron atnyulé kapcsolatai magasabb szinten valjanak elérhetévé. Az év elején
kivalasztasra keriltek a projektben résztvevd onkormanyzatok, akik aktivan képviselik a telepilésiket a twinning
talalkozok soran. A projekt keretében 3 twinning talélkozé keriilt lebonyolitasra a 2019-es évben, ahol a telepilések
megismerkedhettek a megujulé energiaforrasok hasznositasanak lehetdségeivel, illetve a tdmogatd eszkodzdkkel
(geotermikus 3D-s modell, energia szamvitel eszkdz). Ezek az eszkdzok elkészitése 2019 soran valdsult meg. A szamviteli
eszkdz magyarra torténd forditdsat a Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. végezte el. A forditast kdvetéen folyamatosan
teszteli az applikaciét és tdmogatja annak fejlesztését. A 3D-s modellt pedig tdbb rendezvényen is bemutatta az
érdekl6ddk szadmara.

Transznacionalis projektek:

ARTISTIC: A kulturalis szerepl6k, a lakossag és a pénziigyi szereplék kapcsolatdnak erdsitése révén olyan nehézségek
lektizdéséhez kivan hozzajarulni, mint a pénziigyi forrdsok szikossége, vagy a kulturdlis szereplék szaktudasanak és a
projektmenedzsment tapasztalatdnak hidnya. A projekt keretében kdzos stratégia kerll kialakitasra, amely megfeleld
eszkozrendszerrel és szolgaltataskorrel rendelkezik az emlitett célok eléréséhez.
A 2019-es év soran 11 darab, a szellemi kulturdlis 6rokséghez kapcsolddo projektotlet keriilt 0sszegy(jtésre, majd ezek
gazdainak nyujtott coaching, illetve tanacsadéi szolgaltatasok, kozds workshopok révén elkésziiltek az otletekhez
kapcsolodd Uzleti tervek. Az otletek kozll néhdny megvalositdsara kozosségi finanszirozasi kampany eldkészitése
kezd6dott meg.
A helyi pilot tevékenységeken kiviil kiegészité események is megrendezésre keriltek:
- 2019. majus 31.: Hogy mUkddik a crowdfunding / kdzdsségi finanszirozas? — Pénzgyljtés egy jé Otletre! —
workshop;
- 2019.junius 20-21.: Kétnapos szervezeti készségfejlesztési képzés: ARTISTIC eszkdztar, ENTRIBU rendszer, online
marketing, arculat, branding, webfejlesztés.

EU CYCLE: Az EU CYCLE kezdeményezés célja a kerékparos projektek minéségének javitadsa, meghatarozott szakpolitikai
eszkozok, unids finanszirozasu operativ programok hatékonysaganak fokozasa és a részvevé régiok kozotti tanulsi
folyamat, illetve regiondlis akciotervezés révén.

A nemzetkozi egyuttmikodésben a térséget képvisel6 Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. mellett az Eurépai Kerékparos
Szovetség (ECF), a német-holland Rajna-Waal Eurégid, a lengyel Biatystok Funkcionalis Térség, valamint az olasz Puglia
régiod vesz részt.

A projekt hivatalosan 2019. augusztus 1-én indult, azonban az elékészitési tevékenységek mar a 2019. marcius 28-i
feltételes jovahagyast kdvetéen megkezdddtek. A nyitorendezvényen Szombathelyen, 2019. szeptember 10-én és 11-én
a partnerségen kivil részt vett a Pénziigyminisztérium — mint a projekt altal megcélzott Terllet- és Telepulésfejlesztési
Operativ Program Iranyitd Hatésaganak — képviseldje.

2019. december 12-én, Szombathelyen tartottdk meg az EU CYCLE projekt elsé hazai kerékparos szakmai
csoporttaldlkozojat. A rendezvényen tobbek kozott részt vett a projekt altal megcélzott Terllet- és Telepulésfejlesztési
Operativ Program Irdnyit6 Hatdsdga, a Nyugat-Dunantul régié harom megyéjének képviseléi, TDM szervezetek és
tovabbi, kerékparozashoz kotédé civil szerepldk is, hogy atbeszéljék a kerékparozashoz kapcsolddo szakpolitika jelenlegi
helyzetét, beleértve a kozelmultban megvaldsult, illetve jelenleg megvaldsuld, megvaldsitand6 infrastrukturalis
fejlesztéseket is.

~See Me In": A projekt célja, hogy harmadik orszagbéli személyek altal mikodtetett vallalkozasok sikeresek legyenek
Magyarorszagon. A javasolt tevékenységek legfébb célkitizése, hogy segitsék az Eurdpai Unidn kivil él6 embereket egy



vallalkozas létrehozasaban és fejlesztésében képzésekkel, tematikus rendezvényekkel és mentoralassal. Targyévben
minden dokumentumot elkészitettlink és kidolgozottunk a WPM, WPT1, WPT2 és WPC munkacsomagban szereplé
feladatok teljesitéséhez. A projektben résztvevd személyek részt vettek az elsé partnertaldlkozoén Milané varosaban, a
masodik partnertalalkozén Nova Gorica-ban, illetve a célcsoport részére szervezett rendezvényen Budapesten.

Transdanube Pearls: A projekt célja a ,fenntarthaté mobilités irant elkotelezett turisztikai desztinaciék halézata — vagyis
a Transdanube.Pearls (Duna Gydngyei)” halézatanak létrehozasa, amely altal a desztinacidk névelni tudjak az egyedi
utazasi lehetdségeket kinald ajanlatok lathatosagat, melyek elsédlegesen a Duna menti térségek kozoétti fenntarthatd
médu kozlekedésre fokuszalnak. A haldzat eléseqiti a kozlekedési és turisztikai szektor kiilonbozé szintl szerepldinek
egyUttmUkodését. A projekt zard évében megépitésre és atadasra keriilt Mosonmagyarévar belvarosaban a mobilitas
kdzpont és kerékparszerviz, tovabba 4 kerékpar is beszerzésre kerllt a helyi turisztikai szervezet részére. A Danube.Pears
halozat sikeresen |étrejott, elkezdte mikodését: a Duna-menti régidk fenntarthato turisztikai promécidja elkezd6dott.

CLUSTERIX2.0: A ClusteriX 2.0. célja a politikai eszkdzdk fejlesztése, mely a klaszterek innovaciés kapacitasanak jobb
kihasznalasa altal konnyiti meg ezeket az eljarasokat: a kiegészité kompetenciakra torténd dsszpontositasa, Uj innovacios
modellek megismerése és fejlesztése, stratégiai klaszterpartnerségek operativ végrehajtasa altal. 2019 marciusaig a
projekt elsd 3 éve lezarult, melynek keretében sikeresen kidolgozasra keriilt a végleges, Magyarorszagra vonatkoztatott
akcioterv. Ezt kovetéen 2019 aprilisatol az akcidterv és a benne kidolgozasra kertlt politikai ajanlasok végrehajtasara és
monitoringjara kerdilt sor elsésorban.

Inno Industry: Az Interreg Europe Program keretében tamogatéast nyert Inno Industry (PGI0O6094) c. projekt
megvalositasa 2019. augusztus 1. datummal kezd6dott meg. A projektnyitd rendezvény (Kick off meeting) soran a Vezetd
Partner (Posavie  Regiondlis  Fejlesztési  Ugyndkség) latta vendégl a projektpartnereket, amely
Dobovaban (Szlovanidban) kerllt megrendezésre, 2019. szeptember 3-4. kozott. A rendezvényen a projekt fébb
megvalositasi pontjaira és kivitelezére, valamint a partnerek megismerésére kertiil a hangsuly. A palyazat tovabbi
id6szakaban, egy video konferencia megbeszélés (2079. november 72)kerllt megtartdasa a partnerekkel, ahol
elsédlegesen a szakmai megvaldsitas kerllt elétérbe: a SWOT analizis és a 3 jo gyakorlat elkészitése hazai viszonylatban.
A magyar SWOT elemzés véglegesitése céljabdl, 2019. december 10-én megszervezésre kerilt az 1. Regiondlis
Stakeholder Taldlkozo, ahova meghivast kaptak a klaszterek, az Ipar 4.0 és a regiondlis fejleszték szakértéi. A résztvevdk
hasznos visszajelzést nyUjtottak a SWOT elemzés elkészitéséhez. Az érdekelt felek felvetették és lelkesen tdmogatték a
kdzos platform kialakitasat, ahol a jovében megoszthatjak egymassal tudasukat, tapasztalatukat.

Amazon of Europe: Az Amazon of Europe Bike Trail az elsd olyan, 5 orszagot lefedé kezdeményezés, amely soran a
térség fenntarthatd gazdasagfejlesztése valdsul meg a természeti és kulturalis értékek tOkésitése altal. Olyan k6zos
integralt megoldasok végrehajtasara keril sor az Amazon of Europe projekt keretében, amelyek hozzajarulnak a
fenntarthatd kerékpéaros turizmus fejlesztéséhez, mikdzben a kérnyezetvédelemre is nagy hangsuly helyezédik. E célbdl
a 2019-es év donté volt, ugyanis a Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. vezetése altal kijelolésre kerilt az 5 orszagot atszeld
kerékparut tervezett nyomvonala. Az Utvonal érinti Zala megyét is (Lentitdl Letenyéig), mely soran az érintett térség
turisztikai helyszineinek vizsgalata és értékelése is lezajlott. Megrendezésre keriilt az elsé Amazon of Europe Bike Trail
kerékparos fesztival is a Lenti Oszi Forgatag keretében.

RURES: a RURES projekt legfébb célkitlzése, hogy kihasznélja a megujuld energiaforrasokban rejlé potencialt és novelje
az energiahatékonysagot a ruralis terlleteken, mivel hatalmas lehetéség van e térségek energiafiiggetlenedésében. A
Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. 2019. évben megszervezte és lebonyolitotta a projekt partnertalalkozdjat, kozosen a mésik
magyar partnerrel. Folyamatosan nyomon kdvette a kommunikacids tevékenységeket, segitette a partnerség munkajat,
frissitette a projekt honlapjat és facebook oldalat. Szakmai oldalrél leforditotta a kalkuldtor magyar nyelven torténd
muUkodéséhez sziikséges dokumentumokat. Az elkésziilt el6zetes verzidt folyamatosan tesztelte és szdmos instrukciot
nyUjtott annak fejlesztésére. Az egyes megujuld energiaforrasok (napenergia, biogaz, biomassza, geotermikus energia)
magyarorszagi felhasznalasanak adatait és informaciot dsszefoglald dokumentumot elkészitette. A szakmai anyagok
elkészitése mellett, tovabb folytatddott a helyi tdmogatd csoport taladlkozok lebonyolitdsa a helyi dnkorméanyzatok,
egyetemek és érdeklédé szervezetek szamara.



II. kdzhasznu tevékenység megnevezése:

kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddéd kozfeladat,
jogszabalyhely:

Munkaerépiacon hatranyos helyzet( rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitése és a kapcsolddéd szolgaltatasok

2001. évi CL. tv a felndttképzésrdl 3 § (2) a) b) bekezdése szerint
az allam mindenki szdmara biztositja a felnéttképzésben valo
részvételhez val6 jogot — ezen cél teljesitését kivanja kdzvetve

szolgalni a tarsasag.

a koézhasznu tevékenység célcsoportja:
ysed pory Vas megyei hatranyos helyzetl személyek

a kdzhasznu tevékenységbdl részesuldk létszama: .,
1200 f6

a kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:

Céglnk harom foglalkoztatas-6sztonzé projekt megvalodsitdsédban vesz részt konzorciumi tagként a Terdlet- és
Telepulésfejlesztési Operativ Program keretében, melyek cimei ,A Dél-Vas Megyei Gazdasag- és Foglalkoztatas-
fejlesztési Egyuttmikodés a helyi gazdasagfejlesztés szolgéalataban” (TOP-5.1.2-15-VS1-2016-00001), ,Eszak-Vasi
Gazdasag- és Foglalkoztatas-fejlesztési Egyuttmkddés” (TOP-5.1.2-15-VS1-2016-00002), valamint ,Vas Megyei
Foglalkoztatési Paktum 2014-2020" (TOP-5.1.1-15-VS1-2016-00001).

Mindharom palyazat célja megyei, illetve térségi szinten, hogy

- novekedjen a paktum térségben él6 munkavallalok képzettségi szintje,

- megvalodsuljon a munkaerd-tartalék kihasznalasa a kialakult munkaeré-hiany miatt,

- a paktum térség tartsa meg meglévé humaneréforrasat, és mas régidkban éléknek is vonzé élettér legyen,
amely megfeleld szinvonali munkahelyeket, lakohelyet, életkorilményeket biztosit,

- javuljon a helyi vallalkozasok termelékenysége, hatékonysaga, foglalkoztatasi képessége, amellyel a helyi
adodbevételek is ndvekednének,

- a képzéintézmények a munkaeré-piaci igényeknek megfeleld tudassal vértezzék fel az itt tanulo fiatalokat, és
a képzési szerkezet illeszkedjen a gazdasagi igényekhez (szakképzés pozicidinak javitasaval),

- mindezekhez kapcsolddo fontos feltétel, hogy érdemi parbeszéd és jél mikddd partnerség alakuljon ki a
résztvevo szervezetek kozott.

A projektek a Vas Megyei Kormanyhivatal, a Vas megyei Onkormanyzat, K8szeg Varos Onkormanyzata illetve Vasvar
Varos dnkormanyzata és a Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. altal Iétrejott konzorciumi keretek kozott valdsulnak meg,
széleskor(, a fenti célok elérését célzo tevékenységekkel. A céglink mindharom projektben az Un. munkaerd-piaci
szolgéltatasokat nyujtja a célcsoport szamara biztositott informéacio-nyujtastédl a hatranyos helyzetl személyek
felkutatasan és munkahelyhez valé jutasat segitd tevékenységeken keresztil a toborzd rendezvények szervezéséig.

A 2019-es évben a paktum projektekben az alabbi tevékenységek zajlottak:

- hatranyos helyzetl személyek (célcsoport tagjai) szamara informacié nyujtas,

- szakmai programok (toborzé rendezvények, férumok, allaskeresdket tdmogatd programok) szervezése és
aktiv kozremkddés a lebonyolitasukban,

- a célcsoport tagjainak mentoralasa, a folyamatos monitorozésa

- aktiv kapcsolattartas a kormanyhivatal illetékes munkatarsaival a célcsoport tagjai szamara munkahely
szerzése illetve képzési lehetdségek felkutatasa érdekében,

- aktiv kapcsolattartas a térségben mikdddé munkaltatdkkal az Ures allashelyek betdltése érdekében, és a
vallalati igényekre épiil6 képzési lehetéségek felkutatasa céljabdl, a beérkezd visszacsatolasok beépitése a
tovabbi sikeres toborzasok érdekében

- éves munkaer6-igény felmérések készitése,

- helyi gazdasag és termékfejlesztés mentoralasa, folyamatsegitése, szakértéi tdmogatasa



III. kdzhasznu tevékenység megnevezése: L, L, L L. . 3
Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 4§ (1) a)-u)

kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddéd kozfeladat, ) . . ;
bekezdése szerint az allam gondoskodik az alapfeladatok

jogszabalyhely: , . Y ,

109 yhely elldtasardl, az dvodai nevelés kivételével — ezen cél teljesitését
kivanja kdzvetve szolgalni a tarsasag

a kdzhasznu tevékenység célcsoportja: a magyar-osztrak hatarmenti régiok oktatasi intézményeinek

dolgozdi, oktatasi-igazgatasi szervezetek,

a kdzhasznu tevékenységbdl részesuldk létszama:

a kozhasznu tevékenység fébb eredményei: A tarsasag elvégezte a projekttervek alapjan a ra, mint projektpartnerre
idéaranyosan juto feladatokat a kdvetkezd projektben:

BIG AT-HU: a nyelvi, kulturdlis és szocialis kompetenciak, kiildondsen a szomszédos orszagok nyelveinek, valamint a
taldlkozasi nyelvek terén szerzett ismeretek eléremutaté jelentéséggel birnak a kdzds gazdasagi és élettérben, valamint
a sikeres hataron atnyuld egyuttmikdodés alapjat jelentik ezekben a régidkban. E cél elérése soran kiemelkedd
jelentéségl a gyermekkortdl kezdédd nyelvi képzés 0sztonzése, amely a gyermekek életkoradhoz és vildagahoz igazitott
maédon, valamint a mindennapok részeként valosul meg. Fékuszban all a nyelvi képzési eszkdzok mindségének fejlesztése
a képzési intézményekben, a gyermekek nyelvi képzésének fejlesztése all valamint ezek tartés mddon torténd rogzitése
a pedagogusok képességeinek javitdsa révén. A projekt ezen tulmenden az oktatasi igazgatasi szervek, a
pedagdgusképzd intézmények és oktatasi intézmények (6vodak, iskolak) kozotti hatdron atnydld kapcsolatépités
elmélyitését célozta meg. 2019-ben a projekt keretében hataron atnyuld szakértéi taldlkozd, hatdron atnyuld
tanulmanylt és hospitacio, hataron atnydld szomszédsagi Unnepség, hatdron atnydld ovodai és iskolai partnerségi
rendezvények és regionalis szakmai tovabbképzés és projektzard konferencia kertlt lebonyolitasra. A projekt 2019.
oktéber 31-ével lezarult.

BIG_inn AT-HU: A projekt megvaldsitasaval célunk, a hatartérség tobbnyelvi kompetenciainak erésitése, kiegésziilve a
természettudomanyos, miszaki és digitalis kompetenciak fejlesztésével. A nyelvelsajatitas (szomszédos
nyelvek/tobbnyelviséqg) kiegészil a kutatas alapu és mozgésos tanulas kinalataval, kiemelt fokusszal a digitélis,
természettudomanyos és technikai terlletekre. Ez az aspektus tovabbi egylttmikodési perspektivakra nyuijt
lehetbséget a képzési intézmények szdmara. Az innovativ szempont a nyelvoktatas és a tudasatadas
Osszekapcsolasaban rejlik, melynek révén olyan tanulasi alkalmak kertlnek kialakitasra, melyekre magas nyelvi minéség
jellemzé. Emellett innovativ megkozelitésnek szamit, hogy a regionalis potencialok (pl. mdzeumok, Gizemek,
természetvédelmi terlletek, fenntarthat6 energiatermelés) tanulasi helyekként, a hataron atnyulé képzési tér
eréforrasaiként kerllnek alkalmazasra az oktatas folyaman a mindennapokban. A képzési és gazdasagi egységek
halozatosodasa tobbletértéket jelent a teljes régié szamara. A pedagdgiai innovaciok intézményekben vald
rogzilésének elésegitésére, a BIG_inn projektben a vezetdk professzionalizalast célzd képzésben részesiilnek. Tovabba
megvalosul a szakmai és mindségért felelés munkatarsak innovacié menedzsment teriiletén térténd tovabbképzése,
annak érdekében, hogy innovaciés folyamatokat (képzési projekteket) tudjanak tAmogatni a képzé intézményekben. A
projekt 2019. nov.01-i indulasa 6ta a szakmai programok el6készitése, szervezése zajlik, megindultak az alapveté
menedzsment tevékenységek, valamint kommunikacids tevékenységlink soran bemutattuk az Uj projektet a
célcsoportoknak és egyéb érintetteknek.



IV. k6zhasznu tevékenység megnevezése: . ,
Kornyezetvédelem

2011.  évi  CLXXXIX.  térvény  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairél 138 (1) 11. bekezdése szerint a helyi
onkormanyzat feladata a helyi kdrnyezet védelme — ezen cél
teljesitését kivanja kozvetve szolgalni a tarsasag.

kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddéd kozfeladat,
jogszabalyhely:

a kdzhasznu tevékenység célcsoportja:
ysed pory Natura 2000 terileteken é16 lakossag, helyi vallalkozasok

a kdzhasznu tevékenységbdl részesuldk létszama:

a kozhasznu tevékenység fébb eredményei: A tarsasag elvégezte a projekttervek alapjan a ra, mint projektpartnerre
idéaranyosan juto feladatokat a kdvetkezd projektben:

LENA:

A projekt legfébb célja a védett természeti terliletek megérzésére, fenntarthatd hasznalatara irdnyuld kozos és integralt
szemlélet erdsitése az érintett szakpolitikdk terlletén — elsésorban a Dundhoz és mellékfolydihoz kapcsolodd Natura
2000 terileteken —, tovabba (j jovedelemszerzési lehetéségek megteremtése a természeti eréforrasokon alapuld
gazdasagi szektorokban.

A két és fél éves projekt utolsé féléve 2019. januar 1. és junius 30-a kozott kerlilt megvaldsitasra. A helyi pilot keretében
a Szatmar-Beregi Naturpark terlletén gyUljtheté vadon termdé novények feltérképezése, illetve ehhez kapcsoldddan
oktatasi tevékenységek valosultak meg a kordbbiakban, majd az utolsé félévben kisléptékl, promodcids és oktatasi célu
terméktervezésre és eldallitasra kerdilt sor.

Projektszinten kidolgozasra/véglegesitésre keriiltek a védett természeti terlletek kezeldit, kisvéllalkozasait és a
szakpolitikai dontéshozdkat célzd Utmutatd dokumentumok:

1. Atermészeti értékek szerepének tudatositasa a helyi gazdasagban;

2. Készségfejlesztés a természeti és kulturalis orokség fenntarthatd hasznositdsdhoz kapcsolédodan;

3. Afenntarthaté forrasbol szarmazd természetes termékek piacra jutasi lehetdségeinek javitasa;

4. Pénzugyiforrasok mobilizdlasa a természetvédelem, a természet alapl munkahelyek és tzleti modellek szdmara.
A projekt keretében végrehajtott szakpolitikai elemzés alapjan elkésziilt egy, a dontéshozdknak széld ajanlasi lista,
valamint ehhez kapcsolédbdan megszervezésre keriilt egy szakpolitikai mihelytaldlkozd a relevans szereplék szamara,
unids szintl dontéshozok bevonasaval.



4. Kézhasznu tevékenyséqg érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke*

Felhasznalas célja

Human eréforras, igénybe vett szolgaltatas 270130 Cél szerinti felhasznalas
5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa
Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év* Targyév*
- 0 0
6. Vezeto tisztségviseldknek nyujtott juttatas
Tisztség El6z6 év (1)* Targyév (2)*
Ugyvezetd 7 200 7 200
A vezetd tisztségviseldknek nydjtott juttatds dsszesen:
7 200 7 200
7. Kdzhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatdk
Alapadatok Elozé év (1)* Térgyév (2)*
B. Eves dsszes bevétel
394 454 400 586
ebbdl:
C. a személyi jovedelemadd meghatérozott részének
az addz6 rendelkezése szerinti felhasznalasardl sz616 0 0
1996. évi CXXVL. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. kdzszolgéltatasi bevétel 0 0
E. normativ tAmogatés
9 0 0
F. azIE.u,ropal Unllo StrIL.JktUI’a|,IS aIapJ:juboI, illetve a 283 312 304 787
Kohézids Alapbdl nyujtott tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F
9 (Bt ] 111142 95 799
H.O aforditas (kiada
sszes raforditas (kiadas) 305 488 330 286




. 5| v iellea rafordita
L. ebbdl személyi jellegu raforditas 165 772 212 563
1. Kézh | tevek ¢q raforditasai

6zhasznu tevékenység raforditasai 208 557 320 550

. Adé dmé

K. Adézott eredmény 60 820 45 241
L. A szervezet munkajaban kézrem(ikodd kozérdeki
onkéntes tevékenységet végzé személyek szdma 0 0
(fében; a kdzérdekl onkéntes tevékenységrol szolo
2005. évi LXXXVIIL térvénynek megfeleléen)

Eréforras-ellatottsdg mutatoi

Mutat6 teljesitése

Ectv. 32. § (4) a)[(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K220] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) ¢ [(11+]12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Nem
Tarsadalmi tAmogatottsdg mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ) [(J1+]2)/(H1+H2)>0,5] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢/ [(L1+L2)/2>10 f4] Igen Nem

* Adatok ezer forintban.




