1. A szervezet azonosité adatai

név: Nyugat-Pannon TerUlet- és Gazdasagfejlesztési
Kézhasznl Nonprofit Kft.

ékhely:
szexnhely 9700 Szombathely Horvath Boldizsar krt. 9.

bejegyzd hatarozat szama:
18-09-108546

nyilvantartasi szam:
18-09-108546

képvisel6 neve:
Varga Eszter

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatéasa

A jelenleg is tobbségi allami tulajdonban allé nonprofit kft. killdetése, hogy a Nyugat-dunantuli Régio teriiletén
segitse az egylttmUkddésre alapozott térség- és gazdasagfejlesztési folyamatok elinduldsat és megvalosulasat.
Célja, hogy a régidban tevékenykedd onkormanyzatok- vallalkozasok- és civil szakmai szervezetek halozati
hatékonysagat. Kiemelten fontos szamunkra a teriletfejlesztés- és a vidékfejlesztés szempontrendszerének és
mddszertandnak harmonizalasara épilé magas szinvonall szakmai szolgaltato tevékenység feltételrendszerének
megteremtése.

A fenti célok elérése érdekében a szervezet az alabbi harom 6 terilleten végez tevékenységeket:

L Hataron atnyuld fejlesztések: Valamennyi hatarszakasz vonatkozasdban cél a régidban és a hatéar
tUloldalan mikodd szakmai szervezetek két- és tobboldall partnerségi projektjeinek segitése, Uj projektek inditasa
kiemelten a terilet- és vidékfejlesztési tervezés és egylittmikddés teriletén.

IL. Transznaciondlis projektek: Az Eurdpai Unidban felgyllemlett fejlesztési tapasztalatok atadasa- és az
orszagok kozotti fejlesztési munka megerdsitése céljabdl szervezetiink kiemelt figyelmet fordit transznacionalis
projektek megvaldsitasara. Elsésorban az INTERREG Europe, a CENTRAL és a Danube programok keretei kdzott
torekszlink a halozati egytttmikodések felerdsitésére, melynek soran kiemelten kezeljik a région bellli stratégiai
partnereinkkel k6zdsen megjeldlt témateriileteket (helyi gazdasagfejlesztés, véllalati halozatok- és klaszterek, zold
gazdasag, vidéki térségek felzarkdztatasa, szocialis gazdasag, csalddbarat intézkedések, dnkéntesség és kdzosségi
alapu fejlesztések, szellemi kulturalis 6rokség védelme, stb.)

1L Terllet- és vidékfejlesztési haldzati programok: Alapvetéen a régidén- és az orszaghataron belil
megvalosulé szakmai munka tartozik ide. Része egyfelél a Nyugat-dunantuli Regiondlis Tervezé- és Fejlesztd
halozat titkarsagi feladatainak ellatasa, a kapcsolodd események szervezése. Emellett a régiéban megvaldsuld
projektek hatékonysagat noveld szolgéltatdsokat (projektmenedzsment-segités, pénziigyi tandcsadas, terileti
elemzés- és tervezés, stb.) is végziink. Mindemellett 6néalld projektek elinditasa érdekében is tesziink Iépéseket,
elsésorban stratégiai partnereinkkel egyuttmkodve, az elézd pontban felsorolt szakterileteken.



3. K6zhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

kdzhasznu tevékenység megnevezése: i | i i
Tudomanyos tevékenység, kutatas

A kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciorol
sz6l6 2004. évi CXXXIV. torvény 5.8 (3) bekezdése szerint
kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kézfeladat, a TTI stratégia kialakitasaban a Kormény egyittmikadik a
jogszabalyhely: tudomanyos élet képviseldivel, a vallalkozasokkal,
valamint a tarsadalmi, gazdasagi érdekképviseletekkel és
mas civil szervezetekkel — ezen cél teljesitését kivanja
kdzvetve szolgélni a tarsasdg az emlitett tevékenységgel.

a kozhasznu tevékenység célcsoportja: Helyi kozosségek, regionalis fejlesztési szervezetek, a
régio fejlesztésében érdekelt vallalkozasok

a kdézhasznu tevékenységbdl részesildk létszama:

a kozhasznl tevékenység fObb eredményei: A térsasdg elvégezte a projekttervek alapjan a ra, mint
projektpartnerre idéaranyosan jut6 feladatokat a kdvetkezd projektekben:

Clusterix 2.0:

A ClusteriX 2.0. célja a politikai eszkdzdk fejlesztése, mely a klaszterek innovécids kapacitdsanak jobb kihasznalasa
altal konnyiti meg ezeket az eljardsokat: a kiegészité kompetencidkra torténd Gsszpontositasa, Uj innovacios
modellek megismerése és fejlesztése, stratégiai klaszterpartnerségek operativ végrehajtasa altal.

Transdanube.Pearls:

A két és fél évet atoleld projekt végrehajtdsa sordn a Transdanube.Pearls projekt keretében megalapitasra kerl a
Jfenntarthatd mobilitas irant elkotelezett turisztikai desztinaciok haldzata — vagyis a Transdanube.Pearls (Duna
Gyongyei)” halézata. A haldzatban vald részvétel altal:

a desztinacidk novelni tudjak az egyedi utazasi lehetéségeket kinald ajanlatok lathatdsagat, melyek elsédlegesen
a Duna menti térségek kozotti fenntarthatdé modu kozlekedésre fékuszalnak;

a halozat elésegiti a kozlekedési és turisztikai szektor kildnbdzé szintll szereplbinek egytttmikodését.

A projekt tovabbi célja a felhasznalobarat informéaciok hozzaférésének javitdsa, amely a meglévd kozlekedési
szolgaltatasokra koncentrdl. A regiondlis mobilitdas kozpontok egyrészt fenntarthatdé  kozlekedési
Ugyfélszolgalatként fognak muakodni a régidban, mésrészt pedig a turistdk szdmara nemzetkozi turisztikai és
mobilitasi informacios pontokként lesznek jelen, ahol a Duna menti régiok kozotti fenntarthatdé modu kozlekedési
lehetéségekrdl lehet informacidkat szerezni.

RURES:

a RURES projekt legfébb célkitlzése, hogy kihasznalja a megujuld energiaforrasokban rejlé potencidlt és novelje
az energiahatékonysagot a rurdlis terlleteken, mivel hatalmas lehetéség van e térségek
energiafliggetlenedésében. A projekten belll a helyi tAmogatd csoportok létrehozésa az egyik legfontosabb
tevékenységek kozé sorolhatdk, mivel a megalakuld csoportok tagjai altal létrejon egy olyan regionalis
energiahalézat, melynek az egyik legnagyobb ralatasa lenne az adott terlleten mikédd Osszes fontos szereplére
(hatosagok, regionalis Ggynokségek, infrastrukturdlis szolgaltatdk) és segitené azok Osszehangolasat, igy a
tervezett energiahasznositasi tervek kdnnyebben és az igényeknek megfeleléen tudnanak megvaldsulni. Helyi



akcidcsoportok kozott 1étrejon egy transznacionalis egylttm(koddési megéllapodas, mely alairasaval biztosithatova
valik az egymas kozotti folyamatos tapasztalatcsere. Az energiahatékonysagi és a megujulé energiaforrasokra
vonatkozé alternativ finanszirozasi modellek legjobb gyakorlatat kutatja, és az elkészilt megvalosithatosagi
tanulmanyokon alapul, hogy hogyan hajtjdk végre az energiahatékonysdgi terveket e modellek
alkalmazasaval. Kisérleti tevékenységeket hajtanak végre innovativ technol6giak tesztelésével az energiaellatas és
a -kereslet oldalan. A megujuld energiaforrasok hasznositasabdl szarmazé elénydket és hozzdadott értéket is
vizsgaljak ennek eredményei alapjan egy online kalkuldtoreszkozt (helyi addk, egyéb bevételek) hoznak létre.
Ennek koszonhetben lehetévé vélik, hogy a terlletfejlesztésnél a kozosség-orientalt szemléletmdd fontossdga
keruljon elétérbe.

Iron Curtain Cycling:

A hatarrégié adottsagai j6 lehetéséget kinalnak a kerékparos turizmus szdmara, amely kitorési pont lehet a ruralis
térségben. Tobb fejlesztés is szolgalta mar e célt, a hatartérség egészét lefedd, Osszefliggd és jeldlt Utvonalhaldzat
és erre raéplldé sokrétli kerékparosbarat szolgaltataskér azonban még nem alakult ki. Célunk az EuroVelol3
Utvonalra, mint f6 észak-dél irdnyU tengelyre racsatlakozd helyi, térségi kerékparozhaté Utvonalak rendszerbe
foglalasaval, a kerékparosbardt szolgaltataskdr és kiegészité kinalat |étrehozasdval egy Osszefliiggd CBC
kerékparos desztinacié kialakitasa, integralva a hatartérséget az EuroVelo nemzetkdzi rendszerébe.

LENA:

A projekt legfébb célja a védett természeti teriletek megdrzésére, fenntarthatd hasznalatara irdnyuld kozos és
integralt szemlélet erdsitése az érintett szakpolitikdk teriletén — elsésorban a Dunahoz és mellékfolydihoz
kapcsolodd Natura 2000 teriileteken —, tovabba Uj jovedelemszerzési lehetéségek megteremtése a természeti
eréforrasokon alapuld gazdasagi szektorokban. Ezen tevékenységek az aldbbi mddon jarulnak hozza természeti
Orokségiink megdbrzéséhez és fejlesztéséhez:

1 a helyi érintettek érdekeltté valnak a természetmegdrzésben;

2. lehetévé teszik a helyi véllalkozasok szamara a természeti Orokség gazdasdgi hasznositasat, a
természeti eréforrasok védelmének figyelembevételével;

3. kdzos know-how kialakitasa a védett természeti teriiletek hatékony és fenntarthaté hasznositasara;

4, hatékonyabb ,felhatalmazd” keretrendszer létrehozasa a védett terlletek fenntarthatd hasznositasa

érdekében, az érintett szakpolitikdk formalasa révén.

ARTISTIC:

A kulturdlis szerepldk, a lakossdg és a pénzugyi szerepldk kapcsolatdnak erdsitése révén olyan nehézségek
leklizdéséhez kivan hozzajarulni, mint a pénziigyi forrasok szikossége, vagy a kulturdlis szereplék szaktudasanak
és a projektmenedzsment tapasztalatdnak hianya. A projekt keretében kozos stratégia keril kialakitasra, amely
megfeleld eszkdzrendszerrel és szolgaltataskorrel rendelkezik az emlitett célok eléréséhez. A fenntarthatdsag
biztositasa érdekében a projekt keretében helyi ,mediator” — kdzvetité szakember — képzése is megvalodsul, aki a
célterlleten tovabbi segitséget nyujt a kulturdlis szereplék szdmara, hogy otleteik, kezdeményezéseik olyan
formaba keriljenek, hogy azok képesek legyenek 6nélldan is forrashoz jutni.

Connreg AT-HU:

A projekt alapvetd célja a hatar mindkét oldalan rendelkezésre allé tudas és informacid6 megosztasa, hiszen a
kodzds, ténylegesen hataron atnyulo teriletfejlesztési tevékenység alapveté feltétele a kozos tudasbazis megléte.
Atfogd cél egy a hatdron atnyald régids szakmai tudasbézis kialakitdsa és megosztasa, regionalis
menedzsment/iranyitasi struktirak kdlcsonds megismerése, kulturdlis és szervezeti sajatossdgok megismertetése.

A projekt keretében hataron atnyulé képzési akadémia, hataron atnyudld terilet- és régidpolitikai stratégiak



programszinten torténd adaptaldsa torténik, valamint a kozvetlen szervezetkdzi kapcsolatokat erésiteni
hivatott people-to-people tevékenységek valésulnak meg. Koézvetlen haszonélvezék a teriletfejlesztés
kllonbozé szintjein dolgozé szakemberek, telepiilési és regionalis dontéshozok, civil szervezetek.

BIG AT-HU:

A nyelvi, a tarsadalmi és az interkulturdlis ismeretek a pozitiv fejlédés alapvetd tényezéi a hatar menti régidkban,
melyek a jovendé hataron atnyuld egyuttmuikodések alapjat képezik. Az esélyegyenldség, a tarsadalmi kohézid és
gazdasagi indokok is e készségek korai fejlesztése mellett szélnak. Tovabba a korai nyelvtanulds gazdagitja az
egyén személyiségét és késébbi karrierjében versenyképessége fontos alapjat képezi. A projekt ezért az dvodas és
az iskolaskordak fent emlitett legfontosabb kompetencidinak fejlesztését helyezi elétérbe, melyhez a partnerek
hataron atnyulé egyittmikodésben Uj, innovativ modszereket dolgoznak ki. A projekt innovativ részét jelenti a
szisztematikus megkozelités (dvoda / sziilék / iskola / kdzigazgatas / pedagdgiai képzés) és a projektteriileten a
folyamatos nyelvfejlesztés minéségének javitasa.

SMART Pannonia AT-HU:

A SMART-Pannonia projekt az osztrak-magyar hatartérség — mint ,funkciondlis régio¢” — kbzosségi kdzlekedésének
fenntarthatd és ,okos”, a két tagallam kozos érdekei mentén torténd fejlesztését tlizte ki célul. A hataron atnyuléd
mobilitds a programteriilet valamennyi térségében jelentds kihivasokkal kizd, melyeket csak hataron atnydlod
médon lehet hatékonyan kezelni. igy a projekt alapveté célja hatékony és fenntarthatd hataron atnydlé kézos
kozlekedési egylttmikodés megalapozasa a fenntarthaté mobilitds erdsitése érdekében, ugy lokalis, mint
regionalis szinten.

A projekt f6 kimenetei - hataron atnyuld, szolgéaltatokat dsszekotd kodzlekedési platform kialakitasa, intelligens
mobilitast elésegité megoldasok alkalmazésa, intermodalis/kerékpéros intézkedések bevezetése, valamint hataron
atnyuld vasuti tervezési tevékenység tdmogatdsa - a programteriilet egész lakossaga, valamennyi kozlekedd
szamara jelentés hozzaadott értékkel birnak. Altaluk né a hatartérség fenntarthatd atjarhatésaga, mely jelentés
multiplikativ gazdaségi hatassal is bir.

A projekt innovativ megkdzelitését jelenti a kozdsségi szolgaltatok és dontéshozdk kozétti egylttmikodés
hatdron atnyudlé médon valé megteremtése (kozlekedési platform), mely alapoz a bécsi projektpartner VOR
ezirdnyu évtizedes tapasztalatara; innovativ "smart mobility" informatikai megoldasok alkalmazésa; 6sszességében
fenntarthatd kozlekedés Uj szintjének hataron atnydld médon térténé megvaldsitasa.

4. Kézhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke* Felhasznalas célja

Human eréforras, igénybe vett szolgaltatas 140 972 Cél szerinti felhasznalas

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év* Targyév*

6. Vezetd tisztségviseldknek nyujtott juttatas

Tisztség El6z6 év (1)* Targyév (2)*



Ugyvezetd 4620 5220
A vezetd tisztségviselbknek nydjtott juttatas dsszesen:

4620 5220
7. Kdzhasznu jogallds megallapitasdhoz sziikséges mutatok
Alapadatok Elozo év (1)* Targyév (2)*
B. Eves dsszes bevétel

105 534 198 066
ebbdl:
C. a személyi jovedelemadd meghatéarozott részének
az ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz6l6 0 0
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. kdzszolgaltatasi bevétel

0 0
E. normativ tAmogatés

0 0
F. az,Eleropal Un,|o strltfktura!ls aIapJ?nboI, illetve a 66 406 154 029
Kohézids Alapbdl nyujtott tdmogatés
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

39128 44 037
H. Osszes raforditas (kiadas)

125 276 194 142
L 5| Ivi iellead rafordita

ebbdl személyi jellegl raforditas 86 216 97 747

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

70 786 140 972
K. Adézott eredmény

-19 762 -8 485
L. A szervezet munkajaban kézrem(kodé kozérdek
onkéntes tevékenységet végzd személyek szama 0 0
(fében; a kozérdekl onkéntes tevékenységrol szélé
2005. évi LXXXVIIL térvénynek megfeleléen)
Eréforras-ellatottsdg mutatoi Mutaté teljesitése
Ectv. 32.§ (4) ) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K220] Igen Nem




Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+]12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Nem
Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ) [(J1+J2)/(H1+H2)>0,5] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢ [(L1+L2)/2>10 f&] Igen Nem

* Adatok ezer forintban.




